
 

 

 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำหิน 

ที่ 345/2566 
เรื่อง ระบบส ำหรับกำรปฏิบัติหน้ำที่โดยวิธีกำรทำงอิเล็กทรอนิกส์ 

   
 

โดยที่มำตรำ ๑๖ วรรคหนึ่ง แห่งพระรำชบัญญัติกำรปฏิบัติรำชกำรทำงอิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ บัญญัติว่ำในกรณีที่มีกฎหมำย กฎ มติ หรือค ำสั่งก ำหนดให้กำรปฏิบัติหน้ำที่ของ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐต้องท ำเป็นลำยลักษณ์อักษร เป็นหนังสือ หรือเป็นเอกสำร ถ้ำเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  
ได้จัดท ำโดยวิธีกำรทำงอิเล็กทรอนิกส์ตำมระบบที่หัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐก ำหนดแล้ว ให้ถือว่ำ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐได้ด ำเนินกำรโดยชอบด้วยกฎหมำย กฎ มติ หรือค ำสั่งนั้นแล้ว  สมควรก ำหนดระบบ
ส ำหรับกำรปฏิบัติหน้ำที่ของเจ้ำหน้ำที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำหินโดยวิธีกำรทำงอิเล็กทรอนิกส์
ตำมบทบัญญัติดังกล่ำว เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร 

 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๑๖ วรรคหนึ่ง แห่งพระรำชบัญญัติกำรปฏิบัติ
รำชกำรทำงอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๕  นำยกองค์กำรบริหำรสว่นต ำบลท่ำหิน จึงมีค ำสัง่ ดังต่อไปนี้ 

 

ข้อ ๑  ในค ำสั่งนี้ 
“ส ำนักงำน” (หรือ “กรม” ฯลฯ) หมำยควำมว่ำ องค์กำรบริหำรสว่นต ำบลท่ำหนิ 
 

ข้อ ๒  ให้เจ้ำหน้ำที่ของส ำนักงำนปฏิบัติหน้ำที่ในระบบอิเล็กทรอนิกส์ ดังต่อไปนี้  
(๑) www.thahin.go.th 
(๒) ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (อีเมล) ชื่อ Saraban@thahin.go.th 
 

ข้อ ๓  ค ำสั่งใดขัดหรือแย้งกับค ำสั่งนี้ ให้ใช้ค ำสั่งนี้แทน 
 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  21 เดือน  กรกฎำคม พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  21  กรกฎำคม  พ.ศ. 2566 
 

 
 

 
นำยธนิต  พ่วงแม่กลอง 

                                       นำยกองค์กำรบริหำรสว่นต ำบลท่ำหิน 

mailto:Saraban@thahin.go.th


๒ 

 
  



๓ 

 
หมายเหตุ : ในกรณีที่หน่วยงานใดมีการออกค าสั่งก าหนดระบบส าหรับการปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ตามมาตรา ๑๖ วรรคหนึ่ง ไว้แล้ว และประสงค์จะแก้ไขปรับปรุง เช่น เพ่ือให้
สอดคล้องกับวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ที่คณะรัฐมนตรีมีมติก าหนดตามมาตรา ๖ ประกอบกับมาตรา ๑๙ 
หรือเพ่ือเพ่ิมระบบอิเล็กทรอนิกส์ใด ๆ ขึ้นใหม่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการมากยิ่งขึ้น  
สามารถด าเนินการได้ตามแนวทางตัวอย่าง ดังต่อไปนี้ 

(๑) อาจแก้ไขค าปรารภ/อารัมภบท เป็นข้อความดังต่อไปนี้ ก็ได้ 
“โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงค าสั่ง..........(ระบุชื่อหน่วยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง 

ระบบส าหรับการปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. ....  
ให้มีความเหมาะสมและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการมากยิ่งข้ึน” 

(๒) กรณีค าสั่งฉบับปรับปรุง (หมายถึง กรณีที่ยกเลิกค าสั่งฉบับเดิมเพ่ือใช้ฉบับใหม่)  
ให้เพ่ิมความเป็นข้อ ๑ ดังนี้ 

“ข้อ ๑  ให้ยกเลิกค าสั่ง..........(ระบุชื่อหน่วยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบ
ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. ....” 

อนึ่ง ในกรณีที่หน่วยงานใดเคยมีการแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งก าหนดระบบส าหรับ 
การปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามมาตรา ๑๖ วรรคหนึ่ง ฉบับเดิม ส่งผลให้มีระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ตามค าสั่งหลายฉบับ และยังมีผลใช้บังคับอยู่ทุกฉบับ ให้ระบุชื่อค าสั่งดังกล่าวไว้ในข้อ 
๑  
หรือข้อยกเลิกนี้ ทุกฉบับ  ทั้งนี้ โดยเรียงล าดับตามเลขที่ค าสั่ง หรือวันที่มีผลใช้บังคับ แล้วแต่กรณี  
ดังตัวอย่างต่อไปนี้ 

“ข้อ ๑  ให้ยกเลิก 
(๑) ค าสั่ง..........(ระบุชื่อหน่วยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบส าหรับการปฏิบัติหน้าที่

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. .... 
(๒) ค าสั่ง..........(ระบุชื่อหน่วยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบส าหรับการปฏิบัติหน้าที่

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. .... 
(๓) ค าสั่ง..........(ระบุชื่อหน่วยงาน).......... ที่ ../.... เรื่อง ระบบส าหรับการปฏิบัติหน้าที่

โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ลงวันที่ .. เดือน........ พ.ศ. ....” 
ทั้งนี้ ในกรณีเช่นว่านี้ อาจแก้ไขค าปรารภ/อารัมภบท เป็นข้อความดังต่อไปนี้ ก็ได้ 
“โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงค าสั่ง..........(ระบุชื่อหน่วยงาน)..........ว่าด้วยระบบ

ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  ให้มีความเหมาะสมและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติราชการมากยิ่งข้ึน 

(๓) ในกรณีที่มีการปรับปรุงค าสั่งก าหนดระบบฯ ค าสั่งนั้นจะมีผลใช้บังคับในวันที่ระบุ 
ในความตอนท้ายของค าสั่ง  เว้นแต่ค าสั่งใดไม่มีการก าหนดวันมีผลใช้บังคับไว้อย่างชัดเจน ค าสั่งนั้น



๔ 

 
จะมีผลใช้บังคับในวันที่ผู้มีอ านาจลงนาม  หน่วยงานเจ้าของประกาศจึงควรเร่งประชาสัมพันธ์ค าสั่ง
ฉบับใหมใ่ห้เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานทราบเพ่ือถือปฏิบัติให้สอดคล้องโดยเร็ว เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ และป้องกันมิให้เกิดผลกระทบต่อการปฏิบัติราชการ 

 
    


