
ส่วนที่ 2 
การตดิตามและประเมินผล 

 
 

1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
กำหนดระยะเวลา 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ท่าหิน ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชุมพร  อำเภอสวี และแผนชุมชนตำบลท่าหิน  
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
        ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
       2) เป้าประสงค์ ประกอบด้วย 
        1. การคมนาคม/ขนส่ง สะดวกได้มาตรฐาน และระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการทั่วถึง 
        2.การมีอาชีพ เศรษฐกิจ การศึกษา สาธารณสุข ประเพณี วัฒนธรรมสวสัดิการสังคม
ดี 
        3. การมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมน่าอยู่ มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ลด
ปัญหายาเสพติด 
        4. การมีส่วนร่วมในการพัฒนาปรับปรุงและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
        5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมดี การจัดการขยะมูลฝอย 
   3)เป้าหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 

1. ด้านการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน มีระบบโครงการพื้นฐานที่ดีขึ้น 
 2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ประชาชนในตำบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน 
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 3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนได้รับความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 4. ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ ระบบนิเวศน์ในตำบลมีระบบการ
จัดการที่ดี 
 5. ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
ปวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น 

6. ด้านการพัฒนาบริหารจัดการและให้บริการประชาชนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรการบริหารจัดการ
ของตำบลมีระบบที่ดี 

 

4)แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1. แนวทางการคมนาคมและการขนส่ง ลงทะเบียนทางหลวงถิ่นถนนท่ี 

อปท.ควรดำเนินการ โดยระบุพิกัดทางภูมิศาสตร์ เพื่อจะได้ทราบว่า  
ถนนอยู่ท่ีใด   มีสภาพอย่างไร และต้องปรับปรุงเมื่อใด          
2. แนวทางการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ บริหารจัดการน้ำแบบ
บูรณาการ เพื่อแก้ไขปัญหา อุทกภัย และภัยแล้ง โดยพิกัดทางภูมิศาสตร์ 
เพื่อวางแผนบำรุงรักษาและซ่อมแซมแหล่งน้ำการเกษตร อีกท้ังป้องกัน
การดำเนินการในพื้นท่ีซ้ำซ้อน 
3. แนวทางการผังเมืองและการควบคุมอาคาร  

2. ยุทธศาสตร์ดา้นการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 1. แนวทางการส่งเสริมอาชีพ เน้นกลุ่มแรงนอกระบบ และกลุ่มท่ีไม่มีงาน
ทำ 
2. แนวทางสวัสดิการสังคม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพ สุขอนามัย และสภา
แวดล้อม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาเก็กและเยาวชน อาหารเสริม(นม)และอาหาร
กลางวัน 
    -การส่งเสริมด้านท่ีอาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน ให้มีท่ี
อยู่อาศัย 
    -งานสิทธิมนุยชน การรักษาสิทธิ์ท่ีประชาชนควรได้รับอย่างเท่าเทียม
กัน 
3. แนวทางการศึกษา ท้ังในระบบและนอกระบบ โดยการส่งเสริมให้มี
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนแลศึกษาและศึกษาตามอัธยาศัย 
4. แนวทางการสาธารณสุข การส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การจัดระเบียบชุมชน/
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  

1. แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตย พัฒนาประชาธิปไตยภาค
พลเมือง จัดทำระบบข้อมูลข่าวสารเพื่อการพัฒนาชุมชน ตลอดจน
สร้างเครือข่าย ความเสมอภาค และสิทธิเสรภีาพ  
2. แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั เพื่อลดความสญูเสีย
จากสาธารณภยัที่อาจเกิดขึ้น 
     -ส่งเสริมความรู้ในการจัดการสาธารณภัย 
     -ซักซ้อมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
      -จัดหาสถานท่ี และอุปกรณ์ในการช่วยเหลือเมื่อเกิดสาธารณภยั 

3.แนวทางการรักษาความสงบเรียบร้อย สำรวจจุดที่เกดิเหตุร้ายภัย
จากกลุ่มมจิฉาชีพและหามาตรการป้องกัน 
4.แนวทางการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด มาตรการในการ
ป้องกันปัญหา โดยการบังคับใช้กฎหมายอยา่งเคร่งครดั 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1.แนวทางการส่งเสรมิการลงทุน สร้างแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์
ในชุมชน เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์และพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.แนวทางการส่งเสรมิการเกษตร ให้ความรู้ทางวิชาการ จัดตั้งกลุ่ม
เกษตรกร จำหน่ายผลผลติ หาพันธ์พืช และการบำรุงรักษาดิน 
3.แนวทางการพานิชยกรรม หาสถานท่ีที่เหมาะสมสำหรับการค้า
ขาย และมาตรการสร้างความมั่นคงทางรายได้ให้แก่กลุ่มผู้ค้าขาย 
4.แนวทางการท่องเที่ยว ส่งเสริมการท่องเที่ยวท่ีไม่ก่อผลกระทบตอ่
สภาพแวดล้อมและวิถีชีวิตของชุมชน 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การบริหารจดัการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม 

1. แนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ คุม้ครองดูแลบำรุงรักษา
ป่าและน้ำแบบบรูณาการ 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศลิปะ วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 
 

1. แนวทางการส่งเสริมการสืบทอดภูมิปญัญาท้องถิ่น สร้างองค์
ความรู้ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. แนวทางการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี และรักษา 
อัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
3. แนวทางอนุรักษ์ ทำนุบำรุง รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุใน
พื้นที ่

7.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
 

1. แนวทางการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ
ในภาครัฐอย่างจริงจัง 
    -เสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยม 
    -สร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน 
    -รวามพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
2. แนวทางการส่งเสริมการมสี่วนร่วม 
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กลยุทธ์ 
 1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน พร้อมบริหารจัดการน้ำอย่างมีระบบแบบบูรณาการ 
 2.ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มเกษตรกร เศรษฐกิจ การศึกษา ศาสนา ศิลปะฯสู่ประชาคมอาเซียน 
 3.พัฒนาคนให้มีคุณภาพควบคู่การพัฒนาสังคมให้น่าอยู่ สร้างความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
 4.พัฒนาปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 5.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งปวดล้อม รวมทั้ง การจัดการขยะมูลฝอย 
 6.ส่งเสริมการมีส่วนร่วม บริหารจัดการด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม ปรับปรุงให้บริการพร้อม

พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
   

วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  

ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า  ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์   
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

“ตำบลน่าอยู่ การบริหารจัดการดี เศรษฐกิจมั่นคง ชมสถานที่ท่องเที่ยว มลภาวะไม่เป็นพิษ 
ทุกชีวิตอยู่ดีมีสุข” 
 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 1.2.1 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 (เฉพาะปี พ.ศ.2562) 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

 

ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

1. แนวทางการคมนาคมและ
การขนสง่ ลงทะเบียนทางหลวง
ถ่ินถนนที่ อปท.ควรดำเนินการ 
โดยระบพุิกัดทางภูมิศาสตร์ 
เพื่อจะได้ทราบว่า  
ถนนอยู่ที่ใด   มีสภาพอย่างไร 
และต้องปรบัปรุงเมื่อใด          
2. แนวทางการสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ บริหาร
จัดการน้ำแบบบรูณาการ เพื่อ
แก้ไขปัญหา อุทกภัย และภัย
แล้ง โดยพิกัดทางภูมิศาสตร์ 
เพื่อวางแผนบำรงุรักษาและ
ซ่อมแซมแหล่งน้ำการเกษตร 
อีกทั้งป้องกันการดำเนินการใน
พื้นที่ซ้ำซ้อน 
3. แนวทางการผงัเมืองและการ
ควบคุมอาคาร 

65 51,390,100 9 2,802,000 

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

1. แนวทางการส่งเสริมอาชีพ เน้นกลุ่มแรง
นอกระบบ และกลุ่มที่ไม่มีงานทำ 
2. แนวทางสวัสดิการสังคม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ เบ้ียยัง
ชีพ สุขอนามัย และสภาแวดล้อม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาเก็กและ
เยาวชน อาหารเสริม(นม)และอาหาร
กลางวัน 
    -การส่งเสริมด้านที่อาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน ให้มีที่อยู่อาศัย 
    -งานสทิธิมนุยชน การรักษาสิทธิท์ี่
ประชาชนควรได้รับอย่างเท่าเทยีมกัน 
3. แนวทางการศึกษา ทั้งในระบบและ
นอกระบบ โดยการส่งเสริมให้มีศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชนแลศึกษาและศึกษาตาม
อัธยาศัย 
4. แนวทางการสาธารณสุข การส่งเสริม
สุขภาพพลานามัยของประชาชน 

34 11,833,500 4 151,795 
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ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและ
การรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

1. แนวทางการส่งเสริม
ประชาธิปไตย พัฒนา
ประชาธิปไตยภาคพลเมือง 
จัดทำระบบข้อมูลข่าวสาร
เพื่อการพัฒนาชุมชน 
ตลอดจนสร้างเครือข่าย 
ความเสมอภาค และสิทธิ
เสรีภาพ  
2. แนวทางการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
เพื่อลดความสูญเสียจากสา
ธารณภัยที่อาจเกิดข้ึน 
     -ส่งเสริมความรู้ในการ
จัดการสาธารณภัย 
     -ซักซ้อมการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
จัดหาสถานที่ และอุปกรณ์
ในการช่วยเหลือเมื่อเกิดสา
ธารณภัย 
3.แนวทางการรักษาความ
สงบเรียบร้อย สำรวจจุดที่
เกิดเหตุร้ายภัยจากกลุ่ม
มิจฉาชีพและหามาตรการ
ป้องกัน 
4.แนวทางการป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
มาตรการในการป้องกัน
ปัญหา โดยการบังคับใช้
กฎหมายอย่างเคร่งครัด 

23 2,901,000 4 264,400 

การพัฒนาด้านการ
วางแผน การ 
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ 
การท่องเท่ียว 

1.แนวทางการส่งเสริมการ
ลงทุน สร้างแนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ใน
ชุมชน เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์
และพึ่งพาตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.แนวทางการส่งเสริม
การเกษตร ให้ความรู้ทาง
วิชาการ จัดต้ังกลุ่ม
เกษตรกร จำหน่ายผลผลิต 
หาพันธ์พืช และการ
บำรุงรักษาดิน 
3.แนวทางการพานิชย 
กรรม หาสถานที่ที่
เหมาะสมสำหรับการค้า
ขาย และมาตรการสร้าง
ความม่ันคงทางรายได้
ให้แก่กลุ่มผู้ค้าขาย 
4.แนวทางการท่องเที่ยว 
ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ไม่
ก่อผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อมและวิถีชีวิต
ของชุมชน 

17 1,780,000 0 0 

. 
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ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การพัฒนาด้าน การ
บริหารจัดการและ 
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

1. แนวทางการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
คุ้มครองดูแล
บำรุงรักษาป่าและน้ำ
แบบบูรณาการ 

16 4,792,000 2 15,000 

การพัฒนาด้าน 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

1. แนวทางการส่งเสริมการ
สืบทอดภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
สร้างองค์ความรู้ให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2. แนวทางการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
และรักษา 
อัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 
3. แนวทางอนุรักษ์ ทำนุ
บำรุง รักษาโบราณสถาน 
โบราณวัตถุในพื้นที่ 

10 755,000 5 393,900 

การบริหารจัดการ 
 

1. แนวทางการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ
อย่างจริงจัง 
    -เสริมสร้างจิตสำนึกและ
ค่านิยม 
    -สร้างวินัยแก่ทุกภาค
ส่วน 
    -รวามพลังแผ่นดิน
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
2. แนวทางการส่งเสริมการ
มีส่วนร่วม 

1 5,000 0 0 
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1.2.3 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ.2563) 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 

ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

1. แนวทางการคมนาคมและ
การขนสง่ ลงทะเบียนทางหลวง
ถ่ินถนนที่ อปท.ควรดำเนินการ 
โดยระบพุิกัดทางภูมิศาสตร์ เพือ่
จะได้ทราบว่า  
ถนนอยู่ที่ใด   มีสภาพอย่างไร 
และต้องปรบัปรุงเมื่อใด          
2. แนวทางการสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ บริหาร
จัดการน้ำแบบบรูณาการ เพื่อ
แก้ไขปัญหา อุทกภัย และภัย
แล้ง โดยพิกัดทางภูมิศาสตร์ 
เพื่อวางแผนบำรงุรักษาและ
ซ่อมแซมแหล่งน้ำการเกษตร อีก
ทั้งป้องกันการดำเนินการใน
พื้นที่ซ้ำซ้อน 
3. แนวทางการผงัเมืองและการ
ควบคุมอาคาร 

42 29,325,260   

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

1. แนวทางการส่งเสริมอาชีพ เน้นกลุ่มแรง
นอกระบบ และกลุ่มที่ไม่มีงานทำ 
2. แนวทางสวัสดิการสังคม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ เบ้ียยัง
ชีพ สุขอนามัย และสภาแวดล้อม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาเก็กและเยาวชน 
อาหารเสริม(นม)และอาหารกลางวัน 
    -การส่งเสริมด้านที่อาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน ให้มีที่อยู่อาศัย 
    -งานสทิธิมนุยชน การรักษาสิทธิท์ี่
ประชาชนควรได้รับอย่างเท่าเทยีมกัน 
3. แนวทางการศึกษา ทั้งในระบบและนอก
ระบบ โดยการส่งเสริมให้มีศูนย์การเรียนรู้
ชุมชนแลศึกษาและศึกษาตามอัธยาศยั 
4. แนวทางการสาธารณสุข การส่งเสริม
สุขภาพพลานามัยของประชาชน 

30 10,833,500   
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ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

1. แนวทางการส่งเสริม
ประชาธิปไตย พัฒนา
ประชาธิปไตยภาคพลเมือง 
จัดทำระบบข้อมูลข่าวสาร
เพื่อการพัฒนาชุมชน 
ตลอดจนสร้างเครือข่าย 
ความเสมอภาค และสิทธิ
เสรีภาพ  
2. นวทางการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เพื่อลด
ความสูญเสียจากสาธารณ
ภัยที่อาจเกิดข้ึน 
     -ส่งเสริมความรู้ในการ
จัดการสาธารณภัย 
     -ซักซ้อมการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
จัดหาสถานที่ และอุปกรณ์
ในการช่วยเหลือเมื่อเกิดสา
ธารณภัย 
3.แนวทางการรักษาความ
สงบเรียบร้อย สำรวจจุดที่
เกิดเหตุร้ายภัยจากกลุ่ม
มิจฉาชีพและหามาตรการ
ป้องกัน 
4.แนวทางการป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติด มาตรการ
ในการป้องกันปัญหา โดย
การบังคับใช้กฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 

17 1,351,000   

การพัฒนาด้านการ
วางแผน การ 
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ 
การท่องเท่ียว 

1.แนวทางการส่งเสริมการ
ลงทุน สร้างแนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ใน
ชุมชน เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์
และพึ่งพาตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.แนวทางการส่งเสริม
การเกษตร ให้ความรู้ทาง
วิชาการ จัดต้ังกลุ่ม
เกษตรกร จำหน่ายผลผลิต 
หาพันธ์พืช และการ
บำรุงรักษาดิน 
3.แนวทางการพานิชยก
รรม หาสถานที่ที่เหมาะสม
สำหรับการค้าขาย และ
มาตรการสร้างความมั่นคง
ทางรายได้ให้แก่กลุ่มผู้
ค้าขาย 
4.แนวทางการท่องเที่ยว 
ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ไม่
ก่อผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อมและวิถีชีวิต
ของชุมชน 

5 270,000   
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ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การพัฒนาด้าน การ
บริหารจัดการและ 
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

1. แนวทางการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
คุ้มครองดูแล
บำรุงรักษาป่าและน้ำ
แบบบูรณาการ 

10 2,482,000   

การพัฒนาด้าน 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

1. แนวทางการส่งเสริมการ
สืบทอดภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
สร้างองค์ความรู้ให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2. แนวทางการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
และรักษา 
อัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 
3. แนวทางอนุรักษ์ ทำนุ
บำรุง รักษาโบราณสถาน 
โบราณวัตถุในพื้นที่ 

8 685,000   

การบริหารจัดการ 
 

1. แนวทางการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ
อย่างจริงจัง 
    -เสริมสร้างจิตสำนึกและ
ค่านิยม 
    -สร้างวินัยแก่ทุกภาค
ส่วน 
    -รวามพลังแผ่นดิน
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
2. แนวทางการส่งเสริมการ
มีส่วนร่วม 

0 0   
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1.2.4 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ.2564) 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
 

ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

1. แนวทางการคมนาคมและ
การขนสง่ ลงทะเบียนทางหลวง
ถ่ินถนนที่ อปท.ควรดำเนินการ 
โดยระบพุิกัดทางภูมิศาสตร์ เพือ่
จะได้ทราบว่า  
ถนนอยู่ที่ใด   มีสภาพอย่างไร 
และต้องปรบัปรุงเมื่อใด          
2. แนวทางการสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ บริหาร
จัดการน้ำแบบบรูณาการ เพื่อ
แก้ไขปัญหา อุทกภัย และภัย
แล้ง โดยพิกัดทางภูมิศาสตร์ 
เพื่อวางแผนบำรงุรักษาและ
ซ่อมแซมแหล่งน้ำการเกษตร อีก
ทั้งป้องกันการดำเนินการใน
พื้นที่ซ้ำซ้อน 
3. แนวทางการผงัเมืองและการ
ควบคุมอาคาร 

16 21,072,000   

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

1. แนวทางการส่งเสริมอาชีพ เน้นกลุ่มแรง
นอกระบบ และกลุ่มที่ไม่มีงานทำ 
2. แนวทางสวัสดิการสังคม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ เบ้ียยัง
ชีพ สุขอนามัย และสภาแวดล้อม 
    -การส่งเสริมและพัฒนาเก็กและเยาวชน 
อาหารเสริม(นม)และอาหารกลางวัน 
    -การส่งเสริมด้านที่อาศัยให้แก่ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน ให้มีที่อยู่อาศัย 
    -งานสทิธิมนุยชน การรักษาสิทธิท์ี่
ประชาชนควรได้รับอย่างเท่าเทยีมกัน 
3. แนวทางการศึกษา ทั้งในระบบและนอก
ระบบ โดยการส่งเสริมให้มีศูนย์การเรียนรู้
ชุมชนแลศึกษาและศึกษาตามอัธยาศยั 
4. แนวทางการสาธารณสุข การส่งเสริม
สุขภาพพลานามัยของประชาชน 

30 10,903,500   
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ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

1. แนวทางการส่งเสริม
ประชาธิปไตย พัฒนา
ประชาธิปไตยภาคพลเมือง 
จัดทำระบบข้อมูลข่าวสาร
เพื่อการพัฒนาชุมชน 
ตลอดจนสร้างเครือข่าย 
ความเสมอภาค และสิทธิ
เสรีภาพ  
2. นวทางการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เพื่อลด
ความสูญเสียจากสาธารณ
ภัยที่อาจเกิดข้ึน 
     -ส่งเสริมความรู้ในการ
จัดการสาธารณภัย 
     -ซักซ้อมการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
จัดหาสถานที่ และอุปกรณ์
ในการช่วยเหลือเมื่อเกิดสา
ธารณภัย 
3.แนวทางการรักษาความ
สงบเรียบร้อย สำรวจจุดที่
เกิดเหตุร้ายภัยจากกลุ่ม
มิจฉาชีพและหามาตรการ
ป้องกัน 
4.แนวทางการป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติด มาตรการ
ในการป้องกันปัญหา โดย
การบังคับใช้กฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 

16 1,301,000   

การพัฒนาด้านการ
วางแผน การ 
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ 
การท่องเท่ียว 

1.แนวทางการส่งเสริมการ
ลงทุน สร้างแนวคิด
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ใน
ชุมชน เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์
และพึ่งพาตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.แนวทางการส่งเสริม
การเกษตร ให้ความรู้ทาง
วิชาการ จัดต้ังกลุ่ม
เกษตรกร จำหน่ายผลผลิต 
หาพันธ์พืช และการ
บำรุงรักษาดิน 
3.แนวทางการพานิชยก
รรม หาสถานที่ที่เหมาะสม
สำหรับการค้าขาย และ
มาตรการสร้างความมั่นคง
ทางรายได้ให้แก่กลุ่มผู้
ค้าขาย 
4.แนวทางการท่องเที่ยว 
ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ไม่
ก่อผลกระทบต่อ
สภาพแวดล้อมและวิถีชีวิต
ของชุมชน 

3 50,000   
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* 

ยุทธศาสตร ์
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
การพัฒนาด้าน การ
บริหารจัดการและ 
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

1. แนวทางการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
คุ้มครองดูแล
บำรุงรักษาป่าและน้ำ
แบบบูรณาการ 

6 885,000   

การพัฒนาด้าน 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

1. แนวทางการส่งเสริมการ
สืบทอดภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
สร้างองค์ความรู้ให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2. แนวทางการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
และรักษา 
อัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 
3. แนวทางอนุรักษ์ ทำนุ
บำรุง รักษาโบราณสถาน 
โบราณวัตถุในพื้นที่ 

8 685,000   

การบริหารจัดการ 
 

1. แนวทางการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ
อย่างจริงจัง 
    -เสริมสร้างจิตสำนึกและ
ค่านิยม 
    -สร้างวินัยแก่ทุกภาค
ส่วน 
    -รวามพลังแผ่นดิน
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
2. แนวทางการส่งเสริมการ
มีส่วนร่วม 

0 0   

    

1.3 ผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ได้ดำเนินการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.๒๕61 –๒๕๖4)  

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2562 ใน
เขตพื้นที่ โดยได้รับความร่วมมือ  การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชน ในพื้นที่
ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดย
มีผลการดำเนินงานที่สำคัญดังต่อไปนี้ 
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ยุทธศาสตร ์ ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
 

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สาย รพช.-ช่องไทร 2 หมู่ที่ 8 

243,000 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2562 
242,000  

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายเขาเขียว-ควนดินแดง(ต่อจากเดิม) หมู่
ที ่9 

350,000 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2562 
349,000  

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายท่ากระดาน-เขาม่วง(ต่อจากเดิม)  
หมู่ที่ 2 

300,000 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2562 
299,000  

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายทุ่งพุทธ2 (ต่อจากเดมิ) หมู่ท่ี 10 

350,000 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2562 
349,000  

การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
(ต่อ) 

5 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายพรหมสวัสดิ(์ต่อจากเดิม) หมู่ที่ 3 

209,000 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2562 
209,000  

6 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายพรุจาก(ต่อจากเดิม) หมู่ที่ 1 

350,000 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2562 
349,000  

7 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายหนา้ช่องหมู่ที่ 7-หมู่ที่ 8 เชือ่มต่อ 
อ่าวมะม่วง ต.ปากตะโก 

350,000 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2562 
349,000  

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายหมอพร หมู่ที่ 6 

350,000 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2562 
349,000  

9 ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ หมู่ที่ 5 
300,000 

งบประมาณรายจ่ายประจำปี
2562 

300,000 
เบิกตัดปี

300,000 

รวมงบประมาณ 2,502,000 2,495,000  
รวม   8   โครงการ ดำเนินการ    8    โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ  1  โครงการ 
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

58,725 56,925  

2 โครงการก่อสร้างอ่างล้างมือของเด็กเล็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าหิน 

11,470 11,470  

3 โครงการอบรมวิชาชีพระยะสั้นแก่
ประชาชนในตำบล 

28,500 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

4 โครงการจดัส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับตำบล 

11,500 13,300 
โอนเพิ่ม 2,000 

 

5 โครงการจดัส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขัน อบจ.คัพ เยาวชนและประชาชน
จังหวัดชุมพร 

41,600 31,105  

รวมงบประมาณ 151,795 112,800  
รวม   0   โครงการ ดำเนินการ    0    โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ  0  โครงการ 
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ยุทธศาสตร ์ ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 
 

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลสำคัญ 
(เทศกาลปีใหม่) 

2,400 1,200  

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลสำคัญ 
(เทศกาลสงกรานต์) 

2,400 2,400  

3 โครงการฝึกอบรมและทบทวน
ความรู้แก่สมาชิกอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน  

220,000 0 
ไม่ได้
ดำเนินการ 

4 โครงการจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น
เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผน
ชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่นและ
จังหวัดแบบบูรณาการ 

12,000 11,420 

 

5 โครงการจัดเวทีประชุมเครือข่าย
ผู้นำเพื่อการพัฒนาตำบล 

27,600 16,800 
 

รวมงบประมาณ 264,400 31,820  
รวม   0   โครงการ ดำเนินการ    0    โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ  0  โครงการ 

การพัฒนาด้าน
การวางแผน การ 
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ 
การท่องเท่ียว 

0 0 0 0  

รวมงบประมาณ 0 0  
รวม   0   โครงการ ดำเนินการ    0    โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ  0  โครงการ 

การพัฒนาด้าน 
การบริหารจัด 
การและ 
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

1  โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรต ิ 5,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

2 โครงการจดักิจกรรมทำความสะอาด
บริเวณชายหาด Beach Cleaning 
Day 

10,000 9,836 

 

รวมงบประมาณ 15,000 9,836  
รวม   0   โครงการ ดำเนินการ    0    โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ  0  โครงการ 
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ยุทธศาสตร ์ ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

หมายเหตุ 

การพัฒนาด้าน 
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

1 โครงการเข้าร่วมพิธีวางพานพุ่ม เนื่อง
ในวันคล้ายวันประสูติของพลเรือเอก
พระองค์เจ้าอาภากรเกียรติวงศ์ฯ 

15,600 11,373.50 
 

2 โครงการเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลา เนื่อง
ในวันคล้ายวันสิ้นพระชนม์ของพลเรือ
เอกพระองค์เจ้าอาภากรเกยีรติวงศ์ฯ 

12,700 10,923.50 
 

3 โครงการจัดงานประเพณลีอยกระทง 150,000 42,480  
4 โครงการจัดงานประเพณสีงกรานต์ 205,600 201,420  
5 โครงการจัดงานวันขึน้ปีใหม่ 10,000 5,000  

การบริหาร 
จัดการ 

0 0 0 0  

รวมงบประมาณ 15,000 9,836  
รวม   0   โครงการ ดำเนินการ    0    โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ  0  โครงการ 

* 
ตาราง สรุปการประเมินผลการดำเนินโครงการจากแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน
โครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน
โครงการที่
ดำเนินการ 

คิดเป็น
ร้อยละ 

งบประมาณทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

9 8 88.89 2,802,000 2,794,000 99.71 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 5 4 80 151,795 112,800 74.31 

ยุทธศาสตร์ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคมและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

5 4 80 264,400 31,820 12.03 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

0 0 0.00 0 0 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้าน การบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

2 2 100 15,000 9,836 65.57 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาด้าน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

5 5 100 393,900 271,197 68.95 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการบริหารจัดการ  0 0 0.00 0 0 0 

รวม 30 23 76.67 3,627,095 3,219,653 88.77 
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1.4 ผลที่ได้รับจากการดำเนนิงาน 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 งานวิเคราะห์นโยบายและแผนได้จัดทำโครงการประเมินผลความพึง
พอใจต่อผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  โดยดำเนินการสำรวจความ
พึงพอใจของประชาชน หน่วยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ในประเด็นต่างๆ 
ดังนี้ 

1.4.1 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน
ในภาพรวมของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

1.4.2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน จำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ โดยประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 7 ด้าน ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ท่าหิน ได้แก่ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการ

ท่องเที่ยว  
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลป วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 

 

ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ในภาพรวม  
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ได้ดำเนินการเก็บข้อมูลกลุ่มตัวอย่างจากคณะผู้นำชุมชน 

ประชาชน หน่วยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน จำนวน 300 ราย และใช้
แบบสอบถามของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เก็บข้อมูลระหว่างวันที่ 1-15 ตุลาคม  2562 โดยมีผู้ตอบ
แบบสอบถามและส่งคืนกลับมา  จำนวน  152 ราย 

โดยผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดำเนินการสอบถามความพึงพอใจในเรื่อง
เกี่ยวกับ 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
4. การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
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ความพึงพอใจต่อผลดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินในภาพรวม 
แสดงจำนวน (ความถี่)และร้อยละของระดับความพึงพอใจต่อผลดำเนินงานในภาพรวม 

 

ความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ รวม 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 30 20 86 57 36 24 152 100 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 25 17 87 58 40 27 152 100 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 32 21 79 52 41 27 152 100 
4. การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 47 31 84 56 21 14 152 100 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 29 33 91 60 32 21 152 100 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 41 27 84 56 27 18 152 100 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

57 38 80 53 15 10 152 100 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 21 14 83 55 48 32 152 100 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 39 26 91 60 22 15 152 100 

ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจในภาพรวม 43 28.29 82 53.94 27 17.77 152 100 
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ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน จำแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
เพ่ือเป็นการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่างๆ ของ

องค์การบริหารส่วนตำบล จึงได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จาการตอบแบบสอบถามของประชาชน ได้คะแนน
ความพึงใจในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์แต่ละด้าน สรุปได้ดังนี้  
 

ตาราง แสดงความพึงพอใจในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน 

 

ยุทธศาสตร์ จำนวนผู้ตอบ คะแนนเฉลี่ย 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 152 6.21 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 152 2.42 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

152 2.08 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

0 0 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

152 0.69 

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลป วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

152 3.11 

7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 0 0 
ค่าเฉลี่ยรวม 152 14.47 

 

ผลการสำรวจความพึงพอใจตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ประจำปี 2561 สรุปได้ว่าประชาชนใน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน พอใจในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  มากที่สุด ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 
6.21  ระดับรองลงมา  คือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 3.11 ส่วนยุทธศาสตร์ที่ประชาชนพอใจน้อยที่สุด คือยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 0.69 

 (๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการฯ สามารถนำเอาผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ตามความ
เหมาะสม เพ่ือรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป    
 

1.5 ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 
  เห็นได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 7 ยุทธศาสตร์  

1) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  จำนวน 75 โครงการ ปรากฏในแผนงาน เคหะ
และชุมชน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และแผนงานการพาณิชย์ และพบว่าจำนวนโครงการ  21 โครงการ
ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 28 ของโครงการที่ดำเนินการจริง
ทั้งหมด 

2) ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  จำนวน 24 โครงการ ปรากฏในแผนงานบริหาร
ทั่วไป แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข แผนงานสังคมสงเคราะห์ และงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ และงานงบกลาง และพบว่าจำนวนโครงการ 6 โครงการ ได้
ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 25 ของโครงการที่ดำเนินการจริงทั้งหมด   
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3) ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย จำนวน 18 
โครงการ ปรากฏในแผนงาน แผนงานบริหารทั่วไป แผนงานรักษาความสงบภายใน และพบว่าจำนวนโครงการ 14 
โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 77.78 ของโครงการที่
ดำเนินการจริงทั้งหมด  

4) ยุทธศาสตร์ด้านการแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว จำนวน 6 
โครงการ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ แผนงาน
การเกษตร และพบว่าจำนวนโครงการ 1 โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ หรือคิด
เป็นร้อยละ 16.67 ของโครงการที่ดำเนินการจริงทั้งหมด   

5) ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม จำนวน 7
โครงการ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน แผนงานการเกษตร และพบว่าจำนวนโครงการ 1 โครงการ 
ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 14.29 ของโครงการที่ดำเนินการจริง
ทัง้หมด 

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลป วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 17 
โครงการ ปรากฏในแผนงาน แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
และพบว่าจำนวนโครงการ 5  โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้ งไว้ หรือคิดเป็นร้อย
ละ 29.41 ของโครงการที่ดำเนินการจริงทั้งหมด 

7) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ จำนวน 11 โครงการ ปรากฏในแผนงาน สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน และพบว่าจำนวนโครงการ 4  โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือ
คิดเป็นร้อยละ 36.36 ของโครงการที่ดำเนินการจริงทั้งหมด 
 1.5.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เป็นการวิเคราะห์ถึงโอกาส  และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด  อันเป็นภาวะแวดล้อมภายนอกที่มี
ผลต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ  ของท้องถิ่น  ซึ่งทั้งหมดเป็นการวิเคราะห์สถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน  โดยใช้
เทคนิค  SWOT  analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่ จุดแข็ง (Strength-S) จุดอ่อน  (Weak-W)  และ
ปัจจัยภายนอกได้แก่โอกาส  (Opportunity-O)  และอุปสรรค  (Threat-T)  เป็นเครื่องมือ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

จุดแข็ง Strength จุดอ่อน Weakness 

1.  ระบบการบริหาร 
     -  มีการจัดโครงสร้างภายในที่เหมาะสมสอดคล้อง
กับภารกิจ 
    -  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการดำเนินงาน      
    -  การบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล 
    -  มีการแบ่งงาน/มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 
     

1.  ระบบการบริหาร 
    -  กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ มีการปรับปรุงแก้ไข
ตลอดเวลา  ทำให้ศึกษาไม่ทัน  ขาดความชัดเจนใน
การดำเนินงาน 
    -  พ้ืนที่รับผิดชอบมาก ไม่สามารถบริการ การ
พัฒนาได้ทั่วถึง 
    -  ปริมาณงานมีมาก   เนื่องจากได้รับการถ่ายโอน 
แต่ไม่มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ  ทำให้ผลงานไม่ได้
ประสิทธภิาพและประสิทธิผลเท่าที่ควร 
    -  ประชากรบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วม 
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จุดแข็ง Strength จุดอ่อน Weakness 
2.  ระบบข้อมูล 
    -  มีการจัดเก็บข้อมูลในการดำเนินการ 
3.  อัตรากำลัง  (พนักงานส่วนตำบล/ลูกจ้าง) 
    -  บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหนา้ที่ 
    -  ได้รับการฝึกอบรมอย่างตอ่เนื่อง 
    -  มีการกำหนดแผนอัตรากำลังตามโครงสร้าง 

2.  ระบบข้อมูล 
    -  ขาดความรู้ความชำนาญในการจดัเก็บข้อมลู 
3.  อัตรากำลัง (พนักงานส่วนตำบล/ลกูจ้าง) 
    -  มีบุคลากรไม่เพียงพอ 
    -  บุคลากรได้รบัมอบหมายงานมากเกินไป     
       เนื่องจากมีการถ่ายโอนงานเพิ่มข้ึน 

4.  การเงิน/งบประมาณ 
    -  การบริหารงบประมาณเปน็ไป                    
อย่างมีประสทิธิภาพ 
5.  ศักยภาพของชุมชน 
    -  มีกลุ่มต่าง ๆ ในหมู่บา้น  เช่นกลุ่มออมทรัพย์  กลุ่ม
อาชีพ 
6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    -  มีแหล่งน้ำธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์ใน
การเกษตร 
    -  มีทรัพยากรธรรมชาติที่เอ้ือต่อการพัฒนาเปน็แหล่ง
ท่องเที่ยว ทำให้มีรายได้จากการท่องเที่ยวมาก 
 

4.  การเงิน/งบประมาณ 
     -  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา   
ในการขยายตัวจากชนบทเปน็เมือง 
5.  ศักยภาพของชุมชน 
      -  สถานที่และอาคารทีท่ำการคับแคบไม่เพียงพอ 
      - กลุ่มไม่เข้มแข็ง 
6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     -  ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบร่วมกัน  
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 

โอกาสการพัฒนาในอนาคต Opportunity ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด Threat 
-  นโยบายของรัฐบาล/จงัหวัด ที่สนบัสนนุสง่เสริมด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชวีิต สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ตำบล 
-  การสร้างความเข้มแข็งตามระบบเศรษฐกิจแบบ
พอเพียง  
-  การแก้ไขปัญหาความยากจน ปัญหายาเสพติด  ตาม
นโยบายของรัฐบาล 
 

-  กฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา 
-  การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่
เหมาะสมกับเวลาดำเนนิการ 
-  ภาระหน้าที่เพิ่มมากข้ึน ตามภารกิจที่ได้รับถ่ายโอน 
 

 
   การสรุปสถานการณ์พัฒนา (การวิเคราะห์จุดเข็ง  จุดอ่อน  โอกาส และอุปสรรค)  
          องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน  ได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ เพ่ือ
ชี้ให้เห็นถึงศักยภาพ  ปัญหาและความต้องการของประชาชน  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูล  ดังต่อไปนี้    

  ➢  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สามารถจำแนกได้ดังนี้ 
๑)  มีเส้นทางคมนาคมในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลที่เป็นถนน

ลูกรัง คิดเป็นร้อยละ 49  ถนนลาดยาง คิดเป็นร้อย 1  คอนกรีตเสริมเหล็ก คิดเป็นร้อยละ 49 เป้าหมายคือ
ต้องการจัดทำถนนคอนกรีต ให้ได้ร้อยละ 100 ของถนนในพื้นที ่ตำบลท่าหิน  โดยผู้บริหารมีนโยบายที ่จะ
ดำเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ทุกสาย  ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการได้
เนื่องจากปัญหาด้านงบประมาณ  การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะ
หางบประมาณมาดำเนินการ ซึ่งในแต่ละปีทางผู้บริหารได้ดำเนินการ  จัดสรรงบประมาณเพ่ือดำเนินการแต่ไม่ 
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ทั่วถึง จึงต้องทำความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่    และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผล
เพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน 

๒)  การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้เกือบทุกครัวเรือน  คิดเป็น 
9๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือ 1.กระแสไฟฟ้าไม่เพียงพอ(ตก) ทำให้ประชาชนได้รับความเดือนร้อน การขยายเขตไม่
ทั่วถึง 2.ไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มี
ความต้องการให้ติดตั ้งไฟฟ้าส่องสว่างมีจำนวนมาก องค์การบริหารส่วนตำบลจึงไม่สามารถดำเนินการได้
เช่นเดียวกับถนน  การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะทำความเข้าใจกับประชาชน
ในพื้นที่  และวิธีการที่จะดำเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้
แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน  

๓)  การประปา  องค์การบริหารสส่วนตำบลมีกิจการประปาเป็นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเอง สามารถให้บริการได้ไม่ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน และมีน้ำใช้ตลอดทั้งปี  ปัญหาคือ  
มีข้อร้องเรียนเรื่องน้ำประปาขุ่นบ่อยครั้ง สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ำ และแหล่ง
น้ำดิบในการผลิตประปาเป็นแหล่งน้ำผิวดิน ประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลยังไม่สามารถที่จะผลิตเป็น
น้ำประปาสำหรับบริโภคได้  ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการดำเนินการ  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลเปน็ผู้
ควบคุมดูแลประปาบางส่วนซึ่งให้ทางหมู่บ้านเป็นผู้ดำเนินการบริหารจัดการ การแก้ปัญหาคือ การลงพื้นที่
ดำเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที  การพิจารณาโครงการต่างๆ  องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้นำบรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อที่จะพิจารณาดำเนินการในปีต่อไป  เมื่อมีงบประมาณและความจำเป็นก็สามารถดำเนิน
โครงการได้ต่อเนื่อง  เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป   
    ➢ ด้านที่อยู่อาศัยและการอุปโภคบริโภค    
     จากการสำรวจข ้อม ูลพ ื ้นฐานพบว ่าประชากรประกอบอาชี พ
เกษตรกรรม ในพ้ืนที่จึงมีที่อยู่อาศัยที่มั่นคง ซึ่งประชากรมีความเป็นอยู่แบบครอบครัวแบบขยาย  ครอบครัวแบบนี้
คู่สมรสรุ่นลูกยังต้องอาศัยพ่อแม่อยู่ไปก่อนจนกว่าจะมีฐานะพอที่จะแยกตัวไปหาที่อยู่อาศัยของตนเองได้ครอบครัว
รูปแบบนี้มีผลดีต่อสมาชิกในครอบครัว ในแง่การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน และสามารถพ่ึงพิงกันได้ โดยเฉพาะในกรณีที่
มีความขัดแย้งกันในระหว่างสมาชิกรุ่นหนุ่มสาว หรือรุ่นเยาว์ ผู้อาวุโสสามารถช่วยไกล่เกลี่ยหรือปราณีประนอมได้   
นอกจากนี้สมาชิกแต่ละคนยังสามารถช่วยเหลือกันได้ในทุกเรื่อง  ไม่ว่าจะเป็นการช่วยกันทำมาหากิน   ช่วยเลี้ยง
เด็กๆ  หรือทารก   หรือช่วยทำงานแทนในกรณีที่มีหญิงคลอดลูกใหม่ๆ เป็นต้น  ประเด็นสำคัญที่สุดที่จะเกดิผลดี
สมาชิกรุ่นเยาว์คือ   การมผู้ใหญ่ช่วยอบรมสั่งสอนให้เรียนรู้ระเบียบปฏิบัติที่ดีงาม  ขัดเกลาให้เป็นผู้มีจริยธรรม  
คุณธรรม  ได้รู้จักวัฒนธรรมประเพณี  ให้ได้เรียนรู้เรื่องราวในอดีตอันจะเป็นเหตุให้เด็กเติบโตขึ้นมาอย่างผู้ที่มี
รากเหง้า  มีบรรพบุรุษ   สร้างความรู้สึกผูกพันกับชุมชนของตนเอง ได้ง่าย คิดเป็นเปอร์เซ็นต์ประมาณ 70% และ 
จะมีครอบครัวอีกลักษณะหนึ่งก็คือ ครอบครัวเชิงเดี่ยวครอบครัวแบบนี้มักเป็นครอบครัวของคนรุ่นหนุ่มสาวที่ทั้ง 
สามีภรรยา  ต้องทำงานนอกบ้าน   แม้จะมีลูกก็มักต้องพึ่งพาบุคคลอื่นช่วยเลี้ยงดูลูกให้  ครอบครัวเดี่ยวมีข้อดีคือ
สามีภรรยามีความสัมพันธ์ใกล้ชิด   มีอิสระในการตัดสินใจในเรื่องต่างๆ   รวมทั้งวีการเลี้ยงลูกด้วยได้มาก  แต่
ข้อเสียของครอบครัวเช่นนี้ไม่น้อย  การที่สามีภรรยาอยู่กันตามลำดัง  ไม่มีผู้ใหญ่อาศัยอยู่ด้วยอาจทำให้สามีภรรยา
ขัดแย้งกันรุนแรงได้ง่าย  เพราะไม่มีใครคอยห้ามปรามไกล่เกลี่ย  หรือเป็นที่พ่ึงทางใจ  คอยปลอบใจ  การแตกแยก
อาจเกิดขึ้นได้ง่าย  นอกจากนั้นครอบครัวเดี่ยวแท้ๆ  จะขาดผู้ช่วยเหลือที่แข็งขันในการเลี้ยงดูลูก  ทำให้ลูกๆ  ใน
ครอบครัวเดี่ยวต้องถูกเลี้ยงดูโดยบุคคลนอกครอบครัว ซึ่งปัจจุบันก็เริ่มมีอัตราการเป็นครอบครัวเชิงเดียวเพิ่มมาก
ขึ้น 
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(๒)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรส่วนใหญ่ทำการเกษตร ร้อยละ  ๗๐ เช่น 

สวน  สวนปาล์มน้ำมัน  ยางพารา  มะพร้าว  สวนผลไม้  ตามลำดับ  รายได้ส่วนมากมาจากการทำการเกษตร   มี
อาชีพและมีรายได้  ถ้าเปรียบเทียบอัตราการว่างงานทั้งจังหวัด ถือว่าอัตราการว่างงานของประชากรในเขตองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีอัตราที่ต่ำกว่ามาก  ประชากรบางส่วนมีรายได้จากการรับจ้างทั้งในพื้นที่และนอกพื้นที่  
และอาชีพประมง ซึ่งภาวะเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลจึงไม่เท่ากัน แต่ปัญหาก็คือ   ไม่มีการเก็บออม 
สาเหตุเป็นเพราะว่าราคาผลผลิตทางการเกษตรต่ำค่าครองชีพสูง  มีเงินแต่ซื้อของได้น้อยลง  ประชากรมีพื้นที่ใน
การทางเกษตรบางส่วนในที่ที่มีน้ำท่วม  บางพื้นที่ภาวะฝนทิ้งช่วง บางพื้นที่เริ่มการขยายตัวของประชากรเพิ่มข้ึน
มาก ส่งผลกระทบกับสภาวะแวดล้อม  เช่น ปริมาณการทิ้งขยะ เกิดปัญหาการร้องเรียนมายังองค์การบริหารสว่น
ตำบล  การแก้ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนตำบลก็ได้ลงพื้นที่แก้ไขปัญหาในทุกครั้ง รวมทั้งการดำเนินโครงการ
คัดแยกขยะ เพื่อสร้างจิตสำนึกและมีส่วนร่วมมากขึ้น อีกทั้งองค์การบริหารส่วนตำบล  ได้แก้ไขปัญหาโดยจัด
โครงการส่งเสริมอาชีพ  เพื่อให้ชุมชนมีรายได้เสริมจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม   อุดหนุนกลุ่มอาชีพใน
ชุมชน  แต่การพัฒนาด้านนี้ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์เท่าที่ควร   เนื่องจากกลุ่มอาชีพต่างๆ ยังขาดความรู้ด้านการ
บริหารจัดการและความรู้ด้านการตลาด   

(๓)  การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม   
➢ ด้านสุขภาพและสาธารณสุข 

จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการ
คัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน 
เบาหวาน โรคไข้เลือดออก  โรคมือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอื่นๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหา
คือประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปี  การแก้ไขปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนตำบล
และหน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความสำคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็
ได้ผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการดำเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี  
สำหรับเด็กแรกเกิด - ๖  ปี  ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน  การใช้ยาเพ่ือบำบัดอาการเจ็บป่วย
ที่ไม่เหมาะสม  การออกกำลังกายยังไม่สม่ำเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ  ปัญหาเหล่านี้
องค์การบริหารส่วนตำบลพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข  โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  สาธารณสุข   
จัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหา   

➢ ด้านการศึกษา 
    จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ ๙๙  
อ่าน  เขียนภาษาไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ  ๖ – ๑๔  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙  
ปี  ได้เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  หรือเทียบเท่า และท่ีไม่ได้เรียนต่อมีงานทำ ร้อยละ  ๙๙  ด้านการศึกษาอยู่ใน
เกณฑ์ที่ดี  ปัญหาคือ  ยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้  การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบล  
ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การสนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหารกลางวัน ให้กับทางโรงเรียน
ในเขตพ้ืนที่ และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน     

➢ ด้านค่านิยมของคนในพื้นที่ 
    จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรมีกิจกรรมทางศาสนา(พุทธ)  
และประชากรบางส่วนร่วมทำกิจกรรมของศาสนาอิสลามด้วย  ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลให้ความ
ร่วมมือกันทำกิจกรรมสาธารณะต่างๆ  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการได้รับการดูแล  ปัญหาคือ ประชากรในครัวเรือนมีการดื่ม
สุรา สูบบุหรี่ รวมทั้งที่เป็นครั้งคราว บางครัวเรือนขาดความอบอุ่น  การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบล  
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คือ จัดกิจกรรมต่างๆ ในชุมชน  พยายามที่จะให้ทุกส่วนทุกฝ่ายทุกคนมีส่วนร่วมและรณรงค์ให้เห็นถึงโทษของการ
ดื่มสุรา  ให้ชุชนเห็นความสำคัญของครอบครัว  เช่น  การแข่งขันกีฬาชุมชน  แอโรบิคแด๊นส์  งานประเพณี  เป็น
ต้น 
   ➢ ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัย
อย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  แต่องค์การบริหารส่วนตำบลเองก็ไม่ได้มาตรการป้องกันคือจะ
ดำเนินการ  ติดตั้งกล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นที่สาธารณะ  ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก รวมทั้งได้ตั้ง
จุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพื่ออำนวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่
ปัญหาที่พบเป็นประจำคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี  งานมหรสพ  เป็น
ปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของ
ตน  ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ  ผลเสียหาย  และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอ
ความร่วมมือไปยังผู้นำ  การขอกำลังจาก ตำรวจ  ผู้นำ  เพื่อระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง  แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลย
ยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่สามารถที่จะแก้ไขได้  ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วน
ตำบลจะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอำนาจหน้าที่ที่สามารถดำเนินการได้              
   ➢ ด้านยาเสพติด  
    ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนตำบล มีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่
เมื ่อเทียบกับพื ้นที ่อื ่นถือว่าน้อย และยังไม่พบผู ้ค้า เหตุผลก็เนื ่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำ  
ประชาชน  หน่วยงานต่างๆในพ้ืนที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจำ การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบล
สามารถทำได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การ
ฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอำนาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอำเภอหรือตำรวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การ
บริหารส่วนตำบลก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   

(๔)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลส่วนมากเป็นพื้นที่สำหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  

ร้านค้า  สถานประกอบการ  ตามลำดับ  และมีพื้นที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพื้นที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติใน
พ้ืนที่  ก็ได้แก่  ดิน  น้ำ  ต้นไม้  อากาศท่ีไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ พ้ืนที่บางส่วนติดทะเล ทำให้ดินเค็ม  น้ำใต้ดินก็เค็ม  
หรือไม่ก็เป็นน้ำกร่อย ไม่สามารถที่จะนำน้ำจากใต้ดินมาใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้ได้ ต้องอาศัยน้ำดิบจากแหล่ง
อ่ืน  และน้ำฝน  น้ำในการเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ำใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ  ปัญหาคือยังไม่สามารถหา
แหล่งน้ำ สำหรับการเกษตรได้เพิ่มขึ้น  เพราะพื้นที่ส่วนมากเป็นของประชาชน  เอกชน     โครงการปลูกต้นไม้ใน
วันสำคัญต่างๆ ในพื้นที่ของตนเองและที่สาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ให้ร่มรื่นสวยงาม ให้เป็นเมืองน่า
อยู่ เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน  ฯลฯ   

(๕)  ด้านการเมือง – การบริหาร 
องค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดตั้งชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  มีทั้งหมด 10

หมู่บ้าน/ชุมชน  แต่ละหมู่บ้านจะมีผู้ใหญ่บ้านเป็นผู้นำ  ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบล ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นอย่างดี  ข้าราชการ พนักงานให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการ
เลือกตั้งที่กระทำได้และทำไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ ที่ เกิดขึ้นองค์การบริหารส่วนก็ได้พยายาม
แก้ไข โดยเริ่มจากการประชุมประชาคมท้องถิ ่นทุกหมู ่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ในการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  จากผลการประชุมทุกครั้งทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลจัดขึ้น มีประชาชน 
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สนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินงานตาม
ความต้องการของประชาชน และประชาชนได้รับประโยชน์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
นอกจากนี ้ องค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดโครงการต่างๆ สำหรับประชาชนอีกหลายโครงการ  เพื่อนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลให้เจริญเท่าเทียมกับองค์การบริหารส่วนตำบลอื่นๆ และ
องค์การบริหารส่วนตำบลมีโครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ   
โครงการบางโครงการต้องระงับไว้เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ  มีอัตรากำลังพนักงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลจำกัด ไม่เพียงพอต่อการตอบสนองความต้องการของประชาชนในด้านบริการ   
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ 2562 
 

 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

  

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

  

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบล 

  

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

  

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น 
และร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

๒  การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลมาจัดทำ
ฐานข้อมูล 

  

๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล (SWOT) เพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

  

๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
๒.๗  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   
๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๒.๑1 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๒.๑2 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐  
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐  
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐  
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐  
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐  
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕  
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕  
   ๕.๓ จำนวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓  
   ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง  

๕  

   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี 
(4 ป)ี  

๓  

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔  
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕  
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา 4 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  ๓  
   ๕.๘ โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 4 ปี ทุกโครงการ  ๕  
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ  

๕  

   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ  ๔  
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ  ๕  
   ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕  
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ๓  

รวม ๑๐๐  
 
 2.3 กรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผล   
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.3.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าหิน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลภายในตุลาคม เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าหินภายในระยะเวลาที่กำหนด 
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  2.3.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน 
  2.3.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินมาปฏิบัติงาน 
  2.3.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  2.3.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วยนตำบลท่าหินซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  2.3.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหินทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอสวีและจังหวัดชุมพร ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
 

  2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล   
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  คณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหิน ได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อ
สำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมา
หาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและ
ประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ   แบบตัวบ่งชี้ของการ
ปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ 
ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบรหิาร
ส่วนตำบลท่าหิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 รอบเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖2  คือการประเมินผลในเชิง
ปริมาณ  โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ  ๑ – ๓/๑ (แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น)   
ดังนี้ 
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แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

  

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือ
จัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

  

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

  

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

  

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคม
ท้องถิน่ และร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

๒  การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลมา
จัดทำฐานข้อมูล 

  

๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล (SWOT) เพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

  

๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

๒.๗  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   

๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๒.๑1 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

๒.๑2 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๖1 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

โครงการ 
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1)ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   65 9 42  16  
2)ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต   34 5 30  30  
3)ยุทธศาสตร์ดา้นการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

  23 4 17  16 
 

4)ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณชิยกรรม และการทอ่งเที่ยว 

  17 0 5  3 
 

5)ยุทธศาสตร์ดา้นการบริหารจดัการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิง่แวดล้อม 

  16 2 10  6 
 

6)ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านศลิป วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  10 5 8  8 
 

7)ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ   1 0 0  0  
รวมท้ังสิ้น   166 25 112  79  

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา         
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แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1)ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 65 9 13.84 
2)ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 34 5 14.70 
3)ยุทธศาสตร์ดา้นการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 23 4 17.39 

4)ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณชิยกรรม และการท่องเที่ยว 17 0 0.00 

5)ยุทธศาสตร์ดา้นการบริหารจดัการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิง่แวดล้อม 16 2 12.50 

6)ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านศลิป วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิน่ 10 5 50 

7)ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 1 0 0.00 
รวม 166 25 15.06 
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