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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของ 

องคการบริหารสวนตำบลทาหิน อำเภอสวี จังหวัดชุมพร 
1. ดานการสรรหา 

 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผลการ 

เบิกจาย 
ระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
หมายเหตุ 

ดำเนินการแลวเสร็จ ไมสามารถ
ดำเนินการได 

1 จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 - 2569 

จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป เสร็จ 
สิ้นภายในเดือนกันยายน และ
ประกาศใชตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 
2567 

- ไมใช
งบประมาณ 

- 1 ส.ค. 66 – 30 ก.ย. 66  

 
 

2. ดานการพัฒนา 
 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผลการ 
เบิกจาย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนนิการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแลวเสร็จ ไมสามารถ

ดำเนินการได 
1 จัดทำแผนพัฒนา

บุคลากร 3 ปประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
- 2569 

จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 3 ป 
เสร็จสิ้นภายในเดือนกันยายน และ
ประกาศใชตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 
2567 

- ไมใช
งบประมาณ 

- 1 ส.ค. 66 – 30 ก.ย. 66  
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 3. ดานการเก็บรักษาไว 
 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผลการ 
เบิกจาย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนนิการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการแลวเสร็จ ไมสามารถ

ดำเนินการได 
1 จัดทำคูมือความกาวหนา

ในสายอาชีพ 
ไดเผยแพรขอมูลทางเว็บไซตหลัก
ของ อบต.ทาหิน เพ่ือเผยแพรให
พนักงานในสังกัด อบต.ทาหินไดใช
เปนแนวทาง 

- ไมใช
งบประมาณ 

- 1 – 31 ม.ค. 66  

2 สำรวจการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
พนักงาน ดานการทำงาน 
ดานสวนตัว ดานสังคม
และดานเศรษฐกิจ 

สรุปผลการสำรวจรายงานตอนายก 
อบต.ทาหิน เพ่ือใชเปนขอมูลในการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของพนักงานในสังกัด 

- ไมใช
งบประมาณ 

- 1 - 31 มี.ค. 66  

3 ประเมินผลการ
ปฎิบัติงานประจำป 
จำนวน 2 ครั้ง ตามผล
การปฎิบัติงาน 

นำผลการประเมินไปใช
ประกอบการพิจารณาเลื่อนข้ัน
เงินเดือน เลื่อนคาจาง คาตอบแทน 
และตอสัญญาจาง 

- ไมใช
งบประมาณ 

- 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66  
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4. ดานการใชประโยชน 

 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผลการ 

เบิกจาย 
ระยะเวลาในการ

ดำเนนิการ 
หมายเหตุ 

ดำเนินการแลวเสร็จ ไมสามารถ
ดำเนินการได 

1 จัดทำคำสั่งมอบหมาย
งานทุกสวนราชการ 

แจงเวียนคำสั่งใหทุกสวนราชการ
ทราบ 
 

- ไมใช
งบประมาณ 

- 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66  
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5. ขอมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหนง 
 

ประเภทตำแหนง กรอบอัตรากำลัง 
(จำนวน) 

การครองตำแหนง 
(จำนวน) 

หมายเหตุ 

บริหารทองถ่ิน 1 1  
อำนวยการทองถ่ิน 3 3  
วิชาการ 9 5  
ท่ัวไป 8 5  
ลูกจางประจำ 1 1  
พนักงานจางตามภารกิจ 16 9  
พนักงานจางท่ัวไป 6 5  

รวม 44 29  
 
 

6. ขอมูลสถิติจำนวนผูเขารับการฝกอบรม 
 

โครงการ จำนวนผูเขารับ
การฝกอบรม 

(คน) 

รายละเอียด 

โครงการอบรมการปฏิบตัตินตามประมวล
จริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน และเสริมสราง
วินัยพนกังานสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 วันท่ี  13 มีนาคม 2566 ณ หอง
ประชุมองคการบริหารสวนตำบลทาหิน 

27 คน 1.นายสากล ภูขันเงิน 
ตำแหนงปลัด อบต.ทาหิน 
2.ส.ต.ต.สุรศักดิ์ พลดงนอก 
ตำแหนงหัวหนาสำนักปลัด 
3.นางสาวอรุณี พัดชา 
ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
4.นางสาวมะลิวัลย พุมพวง 
ตำแหนงนักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 
5.นางสาวสุพร รสมาลา 
ตำแหนงนักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
6.นางสาวสิริพร จินากวน 
ตำแหนงเจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
7.นางจันทรา แสงสุริย 
ตำแหนงครูวิทยฐานะชำนาญการ 
8.นางพวงแกว ยังสุข 
ตำแหนงผูอำนวยการกองคลัง 
9.นางสาวยุภาวรรณ วชิระศิริ 
ตำแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี
ชำนาญการ 
10.นางสาวโสรญา แทนแกว 
ตำแหนงเจาพนักงานจัดเก็บรายได
ชำนาญงาน 
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โครงการ จำนวนผูเขารับ
การฝกอบรม 

(คน) 

รายละเอียด 

โครงการอบรมการปฏิบตัิตนตามประมวล
จริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน และเสริมสราง
วินัยพนกังานสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 วันท่ี  13 มีนาคม 2566 ณ หอง
ประชุมองคการบริหารสวนตำบลทาหิน 

27 คน 11.นางสาวศรัณยา ลองหลง 
ตำแหนงเจาพนักงานพัสดุปฎิบัติงาน 
12.นางณัฐธยาณ ยังสุข 
ตำแหนงเจาพนักงานการเงินและบัญชี 
13.นายมานะ สวางศรี 
ตำแหนงผูอำนวยการกองชาง 
14.นางณัฎฐลภัส มานพ 
ตำแหนงเจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
15.นางสาวเสาวณีย ขจรวงศ 
ตำแหนงผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
16.นางสาวกชณิชย ฐินะกุล 
ตำแหนงผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
17.นางสาวมาริษา บุญพัตร 
ตำแหนงผูดูแลเด็ก 
18.นายสมมาตร บุญเทศ 
ตำแหนงพนักงานขับรถยนต 
19.นายสายัญ วงศจีน 
ตำแหนงยาม 
20.นางจุฑารัตน พลายแกว 
ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 
21.นางวีรวัลย แสนแกว 
ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
22.นายนิจรันดร ดีรักษา 
ตำแหนงคนงาน 
23.นางวงศพัทธ ถนอมใจ 
ผูชวยนายชางโยธา 
24.นายจักรกฤษณ แสงสุริย 
ตำแหนงพนักงานผลิตน้ำประปา 
25.นายศุภมิตร ดำทุงหงส 
ตำแหนงพนักงานเก็บคาน้ำประปา 
26.นางสาวธิติมา สังขแกว 
ตำแหนงผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน 
27.นายกิติศักดิ์ ฐินะกุล 
ตำแหนงคนงาน 
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7.ปญหา/อุปสรรค 
 -ไมมี- 
 
8. ขอเสนอแนะ 
 -ไมมี-



 


